หน้าที่ราชการ  พิจารณาจาก
1.  กฎหมายหรือระเบียบ
2.  มาตรฐานกำหนดตำแหน่ง 

3.  คำสั่งหรือการมอบหมายของ
    ผู้บังคับบัญชา

4.  พฤตินัย
พนักงานส่วนท้องถิ่น ต้องปฏิบัติหน้าที่
ราชการด้วยความซื่อสัตย์สุจริตและเที่ยงธรรม
ซื่อสัตย์
· ปฏิบัติตรงไปตรงมา
·  ไม่คดโกง

·  ไม่หลอกลวง

สุจริต
· ปฏิบัติด้วยความมุ่งหมายในทางที่ดี
 ที่ชอบตามทำนองคลองธรรม
เที่ยงธรรม
· ปฏิบัติโดยไม่ลำเอียง
พนักงานส่วนท้องถิ่นต้องปฏิบัติหน้าที่ราชการด้วยความซื่อสัตย์สุจริตและเที่ยงธรรม 
      ห้ามมิให้อาศัยหรือยอมให้ผู้อื่นอาศัยอำนาจหน้าที่ราชการ   ของตนไม่ว่าจะโดยทางตรงหรือทางอ้อมหาประโยชน์ให้แก่ตนเอง    หรือผู้อื่น
องค์ประกอบ
1.  มีหน้าที่ราชการ 
2.  อาศัยหรือยอมให้ผู้อื่นอาศัยอำนาจ
     หน้าที่นั้น

3.  โดยทางตรงหรือทางอ้อม

     หาประโยชน์ให้แก่ตนเองหรือผู้อื่น

      การปฏิบัติหรือละเว้นการปฏิบัติหน้าที่ราชการโดยมิชอบ  เพื่อให้ตนเองหรือผู้อื่นได้ประโยชน์ที่มิควรได้เป็นการทุจริตต่อหน้าที่ราชการและเป็นความผิดวินัยอย่างร้ายแรง
องค์ประกอบ
1.  มีหน้าที่ราชการ 
2.  ปฏิบัติหรือละเว้นการปฏิบัติหน้าที่
     
     โดยมิชอบ

3.  เพื่อให้ตนเองหรือผู้อื่นได้ประโยชน์
     
     ที่มิควรได้

4.  เจตนา 
- พนักงานส่วนท้องถิ่นต้องตั้งใจปฏิบัติหน้าที่ให้เกิดผลดีหรือความก้าวหน้าแก่ราชการ
- พนักงานส่วนท้องถิ่นต้องปฏิบัติหน้าที่ราชการ ด้วยความอุตสาหะ  เอาใจใส่  ระมัดระวัง  รักษาประโยชน์ของทางราชการ  และต้องไม่ประมาทเลินเล่อในหน้าที่ราชการ 
           - การประมาทเลินเล่อในหน้าที่ราชการ  
 อันเป็นเหตุให้เสียหายแก่ราชการอย่างร้ายแรง           
 เป็นความผิดวินัยอย่างร้ายแรง

มี  2  ลักษณะ
1.  ปฏิบัติหน้าที่ราชการด้วยความ  
     อุตสาหะ  เอาใจใส่ ระมัดระวัง  รักษา 
     ประโยชน์
2.  ไม่ประมาทเลินเล่อในหน้าที่ราชการ
ประมาท
· เลินเล่อ  เผลอ  ลืมสติ
เลินเล่อ
· ขาดความระมัดระวัง
ไม่รอบคอบ
ประมาทเลินเล่อ
· ขาดความระมัดระวัง
ไม่รอบคอบ  เผลอ  หรือหลงลืม
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*** การปฏิบัติหน้าที่ราชการโดยจงใจไม่ปฏิบัติตามกฎหมาย  ระเบียบของทางราชการ  มติคณะรัฐมนตรี  หรือนโยบายของรัฐบาล  อันเป็นเหตุให้ เสียหายแก่ราชการอย่างร้ายแรง  เป็นความผิดวินัยอย่างร้ายแรง ***      
*** พนักงานส่วนท้องถิ่นต้องรักษาความลับของทางราชการการเปิดเผยความลับของทางราชการอันเป็นเหตุให้เสียหายแก่      
ราชการอย่างร้ายแรง เป็นความผิดอย่างร้ายแรง ***
*** พนักงานส่วนท้องถิ่นต้องปฏิบัติตามคำสั่งของผู้บังคับบัญชา  ซึ่งสั่งในหน้าที่ราชการโดยชอบด้วยกฎหมายและระเบียบของทางราชการ  โดยไม่ขัดขืนหรือหลีกเลี่ยง  แต่ถ้าเห็นว่าการปฏิบัติตามคำสั่งนั้น   จะทำให้เสียหายแก่ราชการ หรือจะเป็นการไม่รักษาประโยชน์ของทางราชการ  จะเสนอความเห็นเป็นหนังสือทันทีเพื่อให้บังคับบัญชาทบทวนคำสั่งนั้นก็ได้  และเมื่อได้เสนอความเห็นแล้ว   ถ้าผู้บังคับบัญชายืนยันให้ปฏิบัติตามคำสั่งเดิม ผู้อยู่ใต้บังคับบัญชาต้องปฏิบัติตาม ***      
	

	


องค์ประกอบ
1.มีคำสั่งผู้บังคับบัญชา 
2.ผู้สั่งเป็นผู้บังคับบัญชาตามกฎหมาย
     - กฎหมายว่าด้วยระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน
     -  กฎหมายการจัดตั้งส่วนราชการโดยเฉพาะ
     -  พรบ.บุคคลปี 42  มาตรา 15

3.สั่งในหน้าที่ราชการ
    - ผู้สั่งมีหน้าที่ราชการและสั่งให้ปฏิบัติราชการ

4.เป็นคำสั่งที่ชอบด้วยกฎหมาย  ระเบียบ

5.มีเจตนาไม่ปฏิบัติตามคำสั่งขอให้    
  ผู้บังคับบัญชาทบทวนคำสั่งได้ 

การรักษาวินัย คือหัวใจ 
ของข้าราชการ พนักงานส่วนท้องถิ่น



G-o-o-d-L-u-c-k
	สอบถามข้อมูลด้านการท่องเที่ยวได้ที่
สำนักงาน อบต.วังพญา อ.รามัน จ.ยะลา
โทรศัพท์ 073-299962
www.wangpaya.go.th
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วินัยพนักงานส่วนท้องถิ่น
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จัดทำโดย อบต.วังพญา
อำเภอรามัน จังหวัดยะลา
โทร. 073-299962
